
ПЛАН
мероприятий «дорожная карта» по профилактике самовольных уходов несовершеннолетних 

ОГКУСО «Центр помощи детям, оставшихся без попечения родителей, г.Черемхово»
на 2022-2023 год

№ Наименование
мероприятия

Сроки исполнения Ответственные
исполнители

Ожидаемые результаты

Организационные мероприятия

1 Постановка на внутренний учет 
ОГКУСО «ЦПД г.Черемхово»

При поступлении н/л в 
учреждение

Зам.директора по РВР 
Заведующий ОСДиСР 
Социальный педагог 
Педагог -  психолог 
Воспитатели

Выявление и учет детей, 
склонных к самовольным 
уходам.

2 Проведение инструктажей для со­
трудников о действиях согласно 
требованиям локальных докумен­
тов по профилактике самовольных 
уходов несовершеннолетних, про­
живающих в Центре

Планово - 2 раза в 
год, а также- 
при выявлении 
нарушений 
исполнения 
требований

Заместитель директора по 
РВР
Заведующий ОСДиСР 
Социальный педагог 
Педагог -  психолог 
Воспитатели

Повышение уровня компе­
тенции специалистов по во­
просам работы с детьми, 
склонных к самовольным 
уходам.

3 Консультации для вновь принима­
емых сотрудников по работе с 
детьми, склонными к самоволь­
ным уходам

При поступлении 
сотрудников

4 Организация сопровождения н/л в 
образовательные учреждения,

Постоянно Заместитель директора по 
РВР

Снижение числа неуважи- . 
тельных пропусков, отеле-



контроль посещаемости учебных 
занятий

Заведующий ОСДиСР 
Сопровождающий детей

живание посещаемости.

5 Организация дежурств сотрудни­
ками Центра в каникулярное вре­
мя и праздничные дни.

В течение года Директор
Заместитель директора по 
РВР
Заведующие отделениями

Организация образователь­
но-воспитательного процес­
са, соблюдение режима дня.

6 Расследование случаев самоволь­
ных уходов н/л

Через 3 часа после со­
вершения самовольно­
го ухода

Директор
Заместитель директора по 
РВР
Заведующие отделениями

Снижение случаев само­
вольных уходов

7 Составление плана индивидуаль­
ной профилактической работы с 
целью профилактики правонару­
шений и самовольных уходов на 
каждого воспитанника

В течение периода 
нахождения в Центре 
По мере необходимо­
сти

Заместитель директора по 
РВР
Заведующий ОСДиСР 
Социальный педагог 
Педагог -  психолог 
Воспитатели

Оказание своевременной и 
всесторонней помощи н/л в 
преодолении ТЖС

8 Планирование занятости воспи­
танников (в т.ч. «группы риска»)

Еженедельно
По графику каникул:
Ноябрь
Январь
Март

Заместитель директора по 
РВР
Заведующий ОСДиСР 
воспитатели

Организация занятости н/л 
во внеучебное время

9 Осуществление контроля испол­
нения требований локальных нор­
мативных актов по профилактике 
самовольных уходов; составление 
отчетов о проведенной работе по 
каждому факту самовольного ухо­
да; отслеживание эффективности 
проведенной воспитательной и 
профилактической работы, в т.ч. 
ИПР и ежемесячных планов.

В течение 2 дней 
На протяжении всего 
периода нахождения 
н/л
в учреждении

Заместитель директора по 
РВР
Заведующий ОСДиСР 
воспитатели

Снижение случаев само­
вольных уходов, роста числа 
правонарушений

Аналитико-диагностические мероприятия с несовершеннолетними



- Выявление несовершеннолетних, 
склонных к совершению преступ­
лений, правонарушений и само­
вольным уходам (наблюдение, ан­
кетирование по методике «Склон­
ность к отклоняющемуся поведе­
нию»);
- исследование уровня информи­
рованности и отношения несовер­
шеннолетних к алкоголю, табако­
курению и наркотическим веще­
ствам (анкетирование);
- исследование причин, механиз­
мов и условий, способствующих 
совершению правонарушений, 
преступлений и самовольных ухо­
дов;
- изучение индивидуальных осо­
бенностей ребенка (уровня тре­
вожности, враждебности, агрес­
сивности, акцентуация характера, 
социальной компетентности и пр.) 
и выявление его интересов и по­
требностей, трудностей и проблем, 
конфликтных ситуаций, отклоне­
ний в поведении, определение их 
причин, отслеживание истоков 
возникновения конфликтных си­
туаций;
- исследование условий и особен­
ностей отношений микросреды 
жизнедеятельности ребенка (со- 
циометрия);_____________________

В течение года Заместитель директора по 
РВР
Заведующий ОСДиСР 
Социальный педагог 
Педагог -  психолог 
Воспитатели
Педагоги дополнительного 
образования
Межрайонное управление № 
4

Своевременная и квалифи­
цированная организация ра­
боты специалистов в целях 
выявления причин само­
вольного ухода и предупре­
ждения совершения повтор­
ных самовольных уходов.



- использование в работе апроби­
рованный и утвержденный пакет 
психолого-педагогической диа­
гностики.

Профилактические мероприятия с несовершеннолетними

1 Первичная профилактика:
-обучение ЗОЖ, формирование 
стрессоустойчивой личности, спо­
собной эффективно преодолевать 
жизненные трудности, снимать 
эмоциональное напряжение без 
употребления психоактивных ве­
ществ и противоправных дей­
ствий;
- вовлечение несовершеннолетних 
«группы риска» в работу отряда 
министра «Магнит добра», в заня­
тия спортом, кружках и студиях 
объединений;
- организация досуга и отдыха 
несовершеннолетних;
- проведение Совета профилакти­
ки;
- организация летнего отдыха.

Постоянно
(по годовому плану
учреждения)

Июнь - август

Заместитель директора по РВР 
Заведующий ОСДиСР 
Социальный педагог 
Педагог -  психолог 
Воспитатели
Педагоги дополнительного об­
разования
Межрайонное управление № 4 
Молодёжное движение 
«Мы вместе», «Шаг вперед»

Повышение уровня инфор­
мированности школьников 
об ответственности за само­
вольные уходы, воспитание 
у детей и подростков воле­
вых качеств, направленных 
на умение противостоять 
трудным жизненным обсто­
ятельствам.
Восстановление здоровья, 
удовлетворение потребно­
сти в новизне впечатлений, 
творческой самореализации, 
общении.

2 Вторичная профилактика:
• Групповые занятия с несовер­
шеннолетними: по программе 
профилактики самовольных ухо­
дов несовершеннолетних, профи­
лактика конфликтного поведения 
«Воздушный змей», правовое про­
свещение;

По отдельному 
плану,согласно 
индивидуальным 
планам с
н/л, состоящими на 
внутреннем учете



• Проведение подростковых клу­
бов с н/л.

3 Третичная профилактика:
- постановка на внутренний учет;
- разработка и реализация межве­
домственной программы 
реабилитации н/л;
- разработка и реализация, коррек­
ция планов индивидуальной про­
филактической работы;
- психолого-коррекционная дея­
тельность:
а) Коррекция самооценки, уровня 
самосознания, формирования эмо­
циональной устойчивости,
б) Коррекция личностной структу­
ры, межличностных 
взаимоотношений и решение акту­
альных психотравмирующих про­
блем,
в) Проработка, коррекция выяв­
ленного мотива, способствующего 
самовольным уходам, преступле­
ниям, правонарушениям, решение 
проблемы
г) Профилактика и коррекция асо­
циального поведения 
(Программа тренингов по профи­
лактике асоциального поведения 
подростков с основами правовых 
знаний)
- осуществление постоянного пе­
дагогического наблюдения.

При
поступлении 
в течение 10 дней

Ежемесячно 

Согласно ИПР

Заместитель директора по РВР 
Заведующий ОСДиСР 
Социальный педагог 
Педагог -  психолог 
Воспитатели
Педагоги дополнительного об­
разования
Межрайонное управление № 4 
Молодёжное движение 
«Мы вместе», «Шаг вперед»

Своевременная и квалифи­
цированная организация ра­
боты специалистов в целях 
выявления причин само­
вольного ухода и предупре­
ждения совершения повтор­
ных самовольных уходов.



Межведомственное взаимодействие

1 Проведение межведомственного 
Консилиума совместно с субъек­
тами профилактики.

По мере необходи­
мости

Заместитель директора по РВР 
Заведующий ОСДиСР 
Социальный педагог 
Педагог -  психолог 
Воспитатели
Межрайонное управление № 4 
Участковый инспектор МО 
МВД России «Черемховский» 
Инспектор ОДН, УИИ

Снижение роста числа пра­
вонарушений и количества 
самовольных уходов

2 Взаимодействие с КДНиЗП, обра­
зовательными учреждениями го­
рода, отделом полиции, молодёж­
ным движением «Мы вместе», 
«Шаг вперед», МУМСР, О и П 
№4, ПЧ МЧС (разъяснительные и 
профилактические беседы в рам­
ках профилактических недель)

Постоянно
(по годовому плану
учреждения)

Заместитель директора по РВР 
Заведующий ОСДиСР 
Социальный педагог 
Педагог -  психолог 
Воспитатели
Межрайонное управление № 4 
Участковый инспектор МО 
МВД России «Черемховский» 
Инспектор ОДН 
УИИ, ОНК, ПЧ МЧС

Создание условий для обес­
печения защиты прав н/л, 
социальной реабилитации и 
адаптации в обществе

3 Реализация технологии «Настав­
ничество» в отношении воспитан­
ников лицами из числа сотрудни­
ков МО МВД России «Черемхов- 
ский», ПЧ МЧС, Отдел по моло­
дежной политике.

Постоянно Социальный педагог 
МО МВД России «Черемхов­
ский»
ПЧ МЧС
Центр развития добровольче­
ства #ЗаДело 
СПО «Ника»

Поднятие самооценки у н/л, 
перенятые полезные жиз­
ненные принципы и навыки 
в процессе общения с 
наставником.

Исп.
Заведующий ОСДиСР Бородина З.Б., 89086538636


